Negocio

Meta4 dispara sus beneficios en
Espanay se expande en Cataluna

Outsourcing
La compaiiia es uno de los

lideres mundiales en soft-
ware para la gestion
de recursos humanos

El afio 2009 ha sido en gene-
ral un afio duro en el sector del
oulsourcing aunque este pano-
rama no ha impedido que la
compaiiia Meta4 haya obtenido
los mejores resultados desde su
creacion en 1991

El pasado ano, la empresa de
software obtuvo una factura-
cion de mas de 47 millones de
euros, un 3% por encima de los
del gjercicio anterior. El ebitda
también reflejd una evolucion
muy positiva, alcanzando los

4,7 millones de euros, un 94%
mas. Traducido en beneficios
netos, la empresa gand 3 millo-
nes de euros, un 150% mas que
en 2008, seghn informo su di-
rector general para Espanay
Portugal, Carlos Pardo.

Y todo ello dentro de un pro-
ceso de ampliacién, ya que la
plantilla se increments en un
10%, La clave del éxito de esta
evolucion hay que encontrarla
en ¢l proceso de expansion del
grupo en Cataluia, va gue casi
13 mitad del incremento en fac-
turacion procede de las nuevas

actividades de la compaiiia en
la comunidad catalana,

* para el presente afio, la com-

pania pretende proseguir con
su ritmo de crecimiento y au-

mentar su facturacion en un

10%, tres puntos por debajo de
lo conseguido en 2009, En la ac-
tualidad, laempresa cuenta con
mis de 600 clientes en toda Es-
pana después de haber anadido

50 a lo largo del iltimo ano, Asi-
mismo, también aspiran a in-
crementar su plantilla.

La evolucion de Meta4 se ha
consolidado fundamentalmen-
te gracias a dos sectores, el de
administraciones pablicasy las
ventas de licencias o externali-
zacion de servicios de gestion

+ de recursos humanos en insti-

tuciones del ambito sanitario,
especialmenteen Catalufia. Gra-
cias a ello la empresa ha abierto

‘unas nuevas instalaciones en Vi-
ladecans con 70 empleados.

Mem;ﬂaﬂfmmasepo-

al mdu ante la poslblﬂdad
de adquirir nuevas compafiias
que contribuyan a acelerar
nuestro crecimiento”.

La compaiiia cuenta con mas
de 1300 clientes de 100 paises
1o que le lleva a gestionar mas
de 18 millones de personas. Es-
‘tas magnitudes la sitian entre
las tres primeras del mundoen
la gestidn de recursos huma-
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