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Meta4 se adjudica la gestion del personal
del hospital transfronterizo de Cerdanya

A.Villoslada

manriD, El hospital de la Cerdanya,
pionero en ser transfronterizo de
Europa ya que cuenta con la coor-
dinacién y el trabajo conjunto de la
administracion ptublica francesay
espafiola, le ha concedido a Meta4
la gestion de su administracion y
recursos humanos.
Laenvergadura del proyecto es
tal, que el hospital necesitaba de

una solucion tecnoldgica eficaz y
unica que le garantizase un ptimo
seguimiento de su eapital humano,
cumpliendo ademas el marco re-
gulatorio de Catalufia, pero que tam-
bién informase a las autoridades
francesas.

La mejor opcidn, la presentada
por Meta4. Ofreceran una solucion
tecnologica, PeopleNet, que dara
cobertura a la gestion y adminis-
tracién de personal, gestion de ti-

po presupuestario, gestion de re-
cursos humanos yel portal del em-
pleado y del manager.

Aportan escalabilidad, vanguar-
dia, mudularidad y evolucion. Otro
punto clave para la seleccion de Me-
ta4 fue que disponia de un sistema
parametrizado para los hospitales
de la XHUP de Cataluiia (Xarxa
Hospitalaria d’utilitzacié Publica)
y que ya ha implantado sus solu-
ciones en mas de 27 hospitales.



