11 horas - 2
jornadas

NOM_TEOR_INI Iniciacion a la NOmina Teorica

Requisitos Previos
Conocimientos

e Entorno Windows© y manejo del PC.

Dotar a los asistentes, de forma evolutiva y lo mas natural posible, de los siguientes
conocimientos funcionales:
e Manejo de convenios colectivos y toma de datos
e Conceptos salariales
e Recibo de ndmina
e Cotizacién
Contenidos
1. Consideraciones previas
e El Derecho del Trabajo: Concepto
e La Constitucion y el Derecho del Trabajo
e El Estatuto de los Trabajadores
e Convenio Colectivo: Concepto, Naturaleza y Alcance.
2. El salario
Concepto
Naturaleza Juridica
Clases
Composicion del Salario
¢Qué conceptos no tienen la consideracion de salario?
Liquidacion y pago
Estructura salarial
El Salario Minimo Interprofesional(SMI)
Indicador Publico de Renta de Efectos Multiples(IPREM)
| Recibo de Nomina
Concepto
Estructura
Cabecera de la nomina
Devengos
Deducciones
Total Liquido
4. La Cotizacion
e ¢Qué es la Cotizacion?
e Sujetos Obligados y Responsables de la cotizacion
e Nacimiento, duracién y extincién de la obligacién de Cotizar.
e Bases de Cotizacién
Tipos de Cotizacién
5. Accmn Protectora de la Seguridad Social
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e Contenido y Clasificacion de las Prestaciones.
e Concepto de AT/EP
e Asistencia Sanitaria
e Incapacidad Temporal
¢ Incapacidad Permanente
e Jubilacion
e Muerte y supervivencia
e Desempleo —
6. Deducciones Fiscales: IRPF N
7. Casos Practicos Q)
(@]
= Expertos Funcionales. = Gerentes de Proyectos. —
= Analistas Funcionales y Técnicos. = Consultores Funcionales. O
=
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