
¿Tiene optimizado el personal que 
opera la plataforma Meta4 respecto 
al número de empleados gestionados 
y las necesidades funcionales de su 
compañía?

¿El conocimiento de sus usuarios 
acerca de la plataforma Meta4 le 
permite un óptimo aprovechamiento 
de sus capacidades?

¿Tiene actualizado su sistema a nivel 
funcional, legal y tecnológico? De 
forma que garantice al máximo su 
evolución y su aprovechamiento, a unos 
costes adecuados?

¿Tiene actualizada su plataforma 
de nómina para aprovecharse de las 

posibilidades de reducción 
de costes que se ofrecen 
en materia legal de 
contratación, retribución 
y cotización?

¿Existe una adecuación 
entre los procesos de 
administración de 
personal, organización y 
de nómina a su plataforma 
de Meta4?

Optimice su plataforma 
de personal y nómina

beneficios de la 
OPTIMIZACIÓN DE LA 
PLATAFORMA DE NÓMINA

• Optimizar su capacidad de respuesta 
a los requerimientos de evolución de la 
plataforma para adaptarse a los cambios 
tecnológicos, organizativos y legales 
que vive su organización.

• Mejorar y optimizar los procesos 
de RR.HH. y nómina reduciendo 
costes de explotación y mejorando 
la productividad de su personal de 
administración.

• Optimizar el mantenimiento de la 
plataforma Meta4.

• Chequeo de la adecuación de los 
procesos de personal y nómina de su 
organización a la plataforma Meta4.

• Conocer el estado de actualización 
legal de sus procesos de personal y 
nómina para aprovecharse de las mejoras 
y reducciones de costes minimizando el 
riesgo de penalizaciones.

• Obtención de beneficios económicos 
por la adecuada explotación de las 
bonificaciones a las que la empresa 
puede acogerse.

• Prevención de sanciones en materia 
laboral de contratación, cotización, 
tributación, prevención de riesgos 
laborales, planes de igualdad, etc.

Antecedentes:

la optimización de la explotación de la plataforma meta4 
que soporta los procesos de organización y nómina de su 
organización, le peRmite reducir costes y mejorar la 
productividad de sus departamentos de personal.

Detectar o automatizar 
procesos Críticos, 
reducir la manipulación 
de  datos, minimizar 
incidencias, mejorar la 
operativa... optimiza  los 
procesos y costes de 
su organización



Optimice su plataforma 
de nómina con Meta4

¿Qué ofrece meta4? 
El servicio de Meta4 “Optimice su plataforma de nómina”  
le permite hacer, en un plazo de tiempo acotado y 
reducido, un diagnóstico del estado de adecuación de sus 
procesos de rr.hh. en la plataforma de meta4, así como el 
aprovechamiento y optimización de la misma. 

Información y contacto: Ana María Argandoña - Carolina Payá / consultoria@meta4.com (Asunto: Plataforma nómina) / (+34) 91 634 85 00

EL SERVICIO INCLUYE:

• Revisión del estado de actualización de su plataforma a nivel tecnológico y funcional. Chequeamos la adecuación de las 
actualizaciones que se ofrecen en virtud del contrato de Mantenimiento a su organización, así como el correcto aprovechamiento de 
las funcionalidades incorporadas.

• Chequeo de la adecuación de los procesos de administración de personal, organización y nómina de su organización a la 
plataforma Meta4.

• Revisión de la adaptación de los cambios legales en la plataforma adaptado a su organización.

• Comprobación del óptimo aprovechamiento por parte de los usuarios, tanto a nivel funcional, como de las herramientas 
incorporadas en la plataforma Meta4.

• Análisis de sus problemáticas más frecuentes para ofrecer propuestas de mejora.

¿cómo lo hacemos?
DIAGNÓSTICO DE SITUACIÓN Y ANÁLISIS 
DE NECESIDADES

• Realización de una toma de datos avanzada para recoger 
los objetivos del cliente y detectar necesidades.

• Solicitud de requerimientos para análisis. 
   - Información y documentación necesaria.
   - Acceso a la plataforma Meta4.
   - Reuniones con el área de personal y con el área de 
sistemas encargado del mantenimiento de la plataforma.

• Análisis de la información, de necesidades y de 
alternativas de solución.

ORIENTACIÓN 
Y PUESTA EN 
MARCHA

• Informe resumen 
de los puntos 
más relevantes 
y propuesta de 
soluciones.

• Identificación 
de actividades o 
próximos pasos.

SERVICIO EXTENDIDO

• Puede complementar este 
servicio con un Servicio 
Extendido donde poner 
en marcha las propuestas 
recomendadas o profundizar en 
el diagnóstico de alguno de los 
puntos. 

•  Pregunte también por 
nuestros servicios: Optimice 
su proceso de nómina y 
Mantenimiento extendido.


